Saudacao de Roberto Pastor Jr., coordenadordo
CTQ, nacomemoracao de 30 anos do Comité, em
12/8/2026

Boanoite atodos e atodas!

Euma grande honra e uma grande emocao estarmos aqui para juntos celebrarmos os 30 anos do CTQ.
Nosso comité é motivo de enorme satisfacdo e orgulho para o SindusCon-SP.

Nosso presidente Yorkija enumerou os principais feitos do CTQ em todos estes anos.

Gostaria de destacar outro aspecto do Comité, nao menosimportante: & aforma como operamos.

Somos mais de 50 empresas concorrentes que se unem com foco emuma construcao cada vez mais efi-
ciente e produtiva.

Mas, comoisso funcionacomo tanto sucesso?

Primeiro, por causa do comprometimento dos sdcios ou diretores dessas empresas, participando direta-
mente do CTQ.

Esse comprometimento garante a assertividade, a qualidade e a continuidade das acdes do Comité.
Outro fatorimportante sdo os Grupos de Trabalho.

Eles sédo fundamentais para a operacionalizagéao das agdes idealizadas nas reunides dos membros do
CTQ.

E sdo constituidos por representantes das empresas, igualmente comprometidos com os temas desen-
volvidos.

E dos Grupos de Trabalho que saem grandes resultados que fortalecem tanto nossas empresas como
toda aindustria da construcao.

Ainda ha um terceiro fator relevante para o sucesso do CTQ: o apoio decisivo da Presidéncia do Sindus-
Con-SP.

Este apoio tem sido extremamente importante, assegurando nossos projetos e nossa atuacao.

Porultimo, masndo menosimportante, temos a felicidade de contarmos commembros da mais alta quali-
dade, comvaliosos conhecimentos, que se dedicam hd muitos anos ao nosso Comité, alguns desde a sua
fundacgéao.

Atodos esses participantes do CTQ), fica aquiregistrada minha profunda admiracao e minha gratidao.
Meus amigos e minha amigas:

Hoje a construcao enfrenta desafios que exigem cada vez mais aunidao de nossas empresas.

Temos pela frente um cenario em que aindustrializagéo da construcao devera se acelerar.

Certamente o CTQ continuara dando grandes contribuicdes para que este processo ocorra do modo
mais benéfico paraasnossas empresas.

Ao mesmo tempo, deveremos seguir com nossas agdes de enfrentamento da escassez de mao de obra
qualificada e deinterlocucdo como concessionarias, fornecedores e érgéaos publicos.

Seguiremos com nossa programacao de cursos e seminarios, bem como com as missdes técnicas que
tanto enriguecem 0s nossos conhecimentos.

Assim, reitero meus agradecimentos todos os que contribuiram e agqueles que seguem contribuindo para
o sucessodonosso CTQ.

Muito obrigado, pessoal, e vamos sempre manter essa maravilhosa uniao de nossas empresas!
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